
STELLENAUSSCHREIBUNG
Mitarbeiter Netzwerk- und PC-Technik (m/w/d)

Applus+ IMA – der führende Prüfdienstleister Europas. Wo immer es um Festigkeit, Validierung oder
Materialkenndaten geht, bündelt Applus+ IMA die Kräfte in Sachen Prüfnormen, Zulassungsprüfungen und
experimentelle Untersuchungen. Hier werden in akkreditierten Prüflaboren laufend innovative Produkte und
Technologien aus der Luftfahrt-, Schienenfahrzeug-, Automobil- und Medizintechnik, der Kunststoff- und
Metallindustrie und anderen Industriezweigen untersucht. Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich
gern auf die ausgeschriebene Stelle und werden Sie Teil von innovativen Entwicklungen von morgen.

IHRE AUFGABEN SIND:

 Installation, Konfiguration und Betreuung von Hard- und Software

 Durchführung von Problemanalysen und Lösen von Hard- und Softwarestörungen und somit Unterstützung für 
einen störungsfreien Tagesbetrieb

 Ansprechpartner für unsere Mitarbeiter und die Konzernzentrale (in Spanien) bei IT-Fragen

 Mitarbeit an Infrastrukturprojekten, bspw. Erarbeiten digitaler Lösungen

Diese Stelle klingt nach Ihrer neuen Herausforderungen? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung mit aktuellem Lebenslauf unter 
Verwendung der Bewerber ID 25-NA01 an unsere Personalabteilung, personal@applus.com. Stand: 17.11.2025

 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Fachinformatiker/in Systemintegration, Informatiktechniker/in oder IT-
Systemelektroniker/in oder eine vergleichbare Qualifikation

 mehrjährige Berufserfahrung wünschenswert

 Ausgeprägte analytische Fähigkeiten

 Fundierte Kenntnisse in der Windows/Windows Server Installation, Konfiguration, Fehlerbehebung und Wartung

 Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt, Flexibilität und Zuverlässigkeit

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Serviceorientierung

 Hohes Maß an Eigeninitiative, Teamfähigkeit und Motivation

 Gute und sichere Englischkenntnisse

UNSERE ANFORDERUNGEN SIND: 

 Herausforderungen – durch ein interessantes Arbeitsumfeld bei einem international führenden Prüfdienstleister

 Zukunftsorientierung – durch fachspezifische Weiterbildungen und einem modernen Arbeitsumfeld

 Flexibilität – in einem familienfreundlichen Unternehmen mit Gleitzeitregelung

 Anerkennung – regelmäßige Feedbackgespräche und eine attraktive Vergütung

 Offenheit – in einer positiven Atmosphäre mit viel Raum für gute Ideen und eigenverantwortliches Handeln

 Soziale Leistungen – wie bspw. JobRad, vermögenswirksame Leistungen, Betriebliche Altersvorsorge,
Mitarbeiterevents, Zuschuss zur Mittagsversorgung

WIR BIETEN: 


